Lettre de mission référent données stratégique

En cohérence avec les orientations de I'lnstitut autour des données de recherche pour une
science plus ouverte, le département souhaite mettre en ceuvre une politique de gouvernance
des données assurant leur qualité, leur accessibilité et leur valorisation. Cette politique vise a
favoriser I'ouverture et la réutilisation des données de la recherche pour un partage des
résultats scientifiques compréhensible et appropriable par I'ensemble de la communauté
scientifique ainsi que par le secteur économique, la société civile et les pouvoirs publics. Cette
démarche volontariste contribuera a Il'atteinte des objectifs du Schéma Stratégique du
Département, et plus largement a ceux du plan « Données pour la science » de l'institut, et
renforcera son rayonnement et son attractivité.

Je vous remercie d’accepter le rble de référent stratégique des données pour le département.
Vous étes nommeé pour une durée de ...ans et exercerez votre mission a X% de votre temps
de travail. Vous aurez pour missions de :

e Développer et mettre en ceuvre une culture commune de la gouvernance des
données. Votre action portera sur les données produites au sein du département
(données, codes et modeéles), mais également celles qui sont nécessaires a nos
recherches et qui seraient produites par des tiers.

e Proposer a la direction du département une vision stratégique de I'utilisation et de la
valorisation des données, ainsi que des modalités de leur bonne gestion . Cette
analyse permettra d’éclairer ses décisions dans ce domaine en lien avec les orientions de
l'institut et de nourrir le plan « données pour la recherche » tant dans les actions que dans
ses objectifs.

¢ Faciliter le dialogue science / économie / société / pouvoirs publics : Vous serez le
correspondant « données » du département et le représenterez sur cette thématique dans
les différentes instances ou réseaux mis en place par l'institut.

Pour répondre a ces missions, vous serez amené a conduire les activités suivantes :
Sensibiliser

e Sensibiliser les équipes de recherche a I'importance du partage des données pour répondre
aux missions de I'Institut, dans le cadre du montage puis de la mise en ceuvre de leurs
projets et pour la reconnaissance des travaux menés au sein du département.

e Sensibiliser les équipes a I'intérét de réutiliser les données de recherche produites par des
tiers en complément ou a la place de celles qu’elles produisent elles-mémes.

e Sensibiliser a I'importance de la prise en compte de la sécurisation des données (par
exemple RGPD, SSI, PPST, etc.) le cas échéant

Accompagner

e Développer une cartographie des données afin de faciliter le partage et la réutilisation des
données. Cette cartographie doit prendre en compte la qualification, avec les producteurs
de données, de la sensibilité de données en intégrant I'échelle de sensibilité de l'information
de l'institut

e Conseiller et accompagner les référents opérationnels placés au sein des unités du
département sur les questions spécifiques auxquelles ils n’auraient pas de réponse
suffisamment établie. Orienter les chercheurs nécessitant une aide vers les “référents
opérationnels” situés dans les unités du département.

Promouvoir



e Favoriser dans le département I'accés aux compétences a la pointe dans le domaine de la
gestion des données, notamment en établissant des partenariats avec les communautés
scientifiques et technologiques pertinentes.

e Promouvoir les échanges entre référents données opérationnels du département afin de
favoriser la connaissance des besoins, des ressources et des compétences au sein du
département. Participer a 'animation de ce réseau soit a I'échelle du département, soit a
I'échelle de I'établissement dans son ensemble réalisée alors par la DipSO.

e Valoriser le patrimoine « données » du département pour qu'il renforce la visibilité des
travaux du département.

¢ Renforcer la gouvernance des collections de données existantes, ou des projets a venir,
en lien étroit avec les porteurs de projet concernés.

Interagir

¢ Interagir au nom du département avec I'’Administrateur des données scientifiques lorsque

les enjeux scientifiques et/ou la complexité (technique, juridique, etc.) le justifient. Ce
dernier pourra saisir la Cellule de gouvernance des données.
Interagir avec le RSSI national et les RSSI régionaux concernant les mesures de protection
existantes des données et signaler a la chaine SSI tout besoin d'accompagnement sur la
sécurisation. Interagir avec I'équipe Protection de Données pour ce qui concerne les projets
comportant des données a caractére personnel et la mise en place d’actions de
département sur ce sujet.

e Contribuer activement au réseau des référents stratégiques des départements, animé par
I’Administrateur des données scientifiques, et diffuser les initiatives / expériences conduites
dans d'autres départements afin de promouvoir ces retours d’expérience au sein du
département.

e Participer a des réunions institutionnelles de réflexion sur la politique INRAE en lien avec
les communautés scientifiques, la société et les pouvoirs publics.

e Interagir avec la DipSO pour un appui a I'exercice de vos missions.

e Au sein du département, vous interagirez directement avec le chef de département.

Le référent données stratégique Le chef du Département
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